
ПРОЕКТ 
 
 

ДЕПАРТАМЕНТ ПО ТРУДУ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ 
НАСЕЛЕНИЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПРИКАЗ  

 
от «__» ________2026 года № _________ 

 
г. Кострома 

 
О внесении изменений в приказ департамента по труду и 
социальной защите населения Костромской области  

от 02.04.2018 № 242 
 

 В целях совершенствования нормативного правового регулирования               
в сфере осуществления контроля за органами местного самоуправления, 
наделенными отдельными государственными полномочиями Костромской 
области по решению вопросов в сфере трудовых отношений, 
государственной услуги по проведению уведомительной регистрации 
коллективных договоров и соглашений 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 1. Внести в приказ департамента по труду и социальной защите 
населения Костромской области от 2 апреля 2018 года № 242                               
«Об утверждении административного регламента предоставления 
департаментом по труду и социальной защите населения Костромской 
области, органами местного самоуправления муниципальных образований 
Костромской области, осуществляющими переданные государственные 
полномочия по решению вопросов в сфере трудовых отношений, 
государственной услуги по проведению уведомительной регистрации 
коллективных договоров и соглашений» (в редакции приказа департамента 
по труду и социальной защите населения Костромской области                             
от 15.11.2021 № 1496) следующие изменения: 

1) в преамбуле  слова «О разработке и утверждении 
административных регламентов осуществления государственного контроля 
(надзора) и административных регламентов предоставления 
государственных услуг исполнительными органами  государственной 
власти Костромской области» заменить словами «О разработке и 
утверждении административных регламентов предоставления 
государственных услуг исполнительными органами Костромской области»; 

2) в административном регламенте предоставления департаментом            
по труду и социальной защите населения Костромской области, органами 
местного самоуправления муниципальных образований Костромской 
области, осуществляющими переданные государственные полномочия по 
решению вопросов в сфере трудовых отношений, государственной услуги 



2 
 
по проведению уведомительной регистрации коллективных договоров и 
соглашений (приложение): 

в абзаце первом пункта 1 слова «муниципальных районов,»  
исключить; 

пункт 4 изложить в следующей редакции: 
«4. Информация по вопросам предоставления государственной 

услуги, а также справочная информация размещается на информационных 
стендах в местах предоставления государственной услуги, на официальном 
сайте департамента по труду и социальной защите населения Костромской 
области (socdep.kostroma.gov.ru), на официальных сайтах органов местного 
самоуправления муниципальных и городских округов Костромской области 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - сеть 
Интернет), непосредственно в департаменте по труду и социальной защите 
населения Костромской области и администрациях муниципальных и 
городских округов Костромской области, а также в федеральной 
государственной информационной системе «Реестр государственных и 
муниципальных услуг (функций)» (далее - ФГИС ФРГУ), на Едином 
портале государственных и муниципальных услуг (функций) (gosuslugi.ru) 
(далее - ЕПГУ) и в подсистеме «Единый портал Костромской области» 
региональной государственной информационной системы «Комплексная 
система предоставления услуг населению Костромской области» 
(44gosuslugi.ru) (далее - ЕПКО). 

К справочной информации относится следующая информация: 
местонахождение и графики работы департамента по труду и социальной 
защите населения Костромской области, его структурных подразделений, 
органов местного самоуправления муниципальных и городских округов 
Костромской области, их структурных подразделений, предоставляющих 
государственные услуги, государственных и муниципальных органов и 
организаций, обращение в которые необходимо для получения 
государственной услуги;  

справочные телефоны структурных подразделений департамента по 
труду и социальной защите населения Костромской области, органов 
местного самоуправления муниципальных и городских округов 
Костромской области, организаций, участвующих в предоставлении 
государственной услуги;  

адреса официальных сайтов, а также электронной почты и (или) 
формы обратной связи департамента по труду и социальной защите 
населения Костромской области, органов местного самоуправления 
муниципальных и городских округов Костромской области, органов и 
организаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, в 
сети Интернет.  

Департамент по труду и социальной защите населения Костромской 
области и органы местного самоуправления муниципальных и городских 
округов Костромской области обеспечивают в установленном порядке 
размещение и актуализацию указанной информации.  
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Для получения информации по вопросам предоставления 
государственной услуги заявитель обращается в департамент по труду и 
социальной защите населения Костромской области и органы местного 
самоуправления муниципальных и городских округов Костромской области 
лично, письменно, по телефону, по электронной почте, через ЕПГУ или 
через ЕПКО.  

Для получения сведений о ходе предоставления государственной 
услуги заявитель обращается в департамент по труду и социальной защите 
населения Костромской области, орган местного самоуправления 
муниципального и городского округа Костромской области лично, 
письменно, по телефону, по электронной почте или через ЕПГУ.  

Сведения о ходе предоставления государственной услуги 
предоставляются заявителю после указания даты и входящего номера 
полученной при подаче документов расписки, а при использовании ЕПГУ - 
после прохождения процедур авторизации.  

Консультирование по вопросам предоставления государственной 
услуги осуществляется специалистами отдела охраны, условий труда и 
социального партнерства департамента по труду и социальной защите 
населения Костромской области, органов местного самоуправления 
муниципальных и городских округов Костромской области, в том числе 
специально выделенными для предоставления консультаций.  

Консультации предоставляются по следующим вопросам:  
содержание и ход предоставления государственной услуги;  
перечень документов, необходимых для предоставления 

государственной услуги, комплектность (достаточность) представленных 
документов;  

источник получения документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги (департамент по труду и социальной защите 
населения Костромской области, органы местного самоуправления 
муниципальных и городских округов Костромской области, организация и 
их местонахождение);  

время приема и выдачи документов специалистами департамента по 
труду и социальной защите населения Костромской области, органами 
местного самоуправления муниципальных и городских округов 
Костромской области Костромской области;  

срок принятия департаментом по труду и социальной защите населения 
Костромской области, органами местного самоуправления муниципальных 
и городских округов Костромской области решения о предоставлении 
государственной услуги;  

порядок обжалования действий (бездействия) и решений, 
осуществляемых и принимаемых департаментом по труду и социальной 
защите населения Костромской области, органами местного 
самоуправления  муниципальных и городских округов Костромской 
области в ходе предоставления государственной услуги.  

Информация по вопросам предоставления государственной услуги 
также размещается:  
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на информационных стендах общественных организаций, органов 
территориального общественного самоуправления (по согласованию);  

в средствах массовой информации, в информационных материалах 
(брошюрах, буклетах и т.д.).  

Размещаемая информация содержит, в том числе, справочную 
информацию, а также сведения о порядке получения информации 
заявителями по вопросам предоставления государственной услуги, сведений 
о ходе предоставления государственной услуги, в том числе с 
использованием ЕПГУ, ЕПКО, установленном в настоящем пункте.»; 

в пункте 6 слова «муниципальных районов,»  исключить; 
пункт 9 изложить в новой редакции: 
«9. Перечень нормативных правовых актов регулирующих 

предоставление государственной услуги (с указанием из реквизитов и 
источников официального опубликования) размещается на официальном 
сайте департамента по труду и социальной защите населения Костромской 
области в сети Интернет (socdep.kostroma.gov.ru), в ФГИС ФРГУ, на ЕПГУ, 
ЕПКО. 

Департамент обеспечивает размещение и актуализацию перечня 
нормативных правовых актов, регулирующих предоставление 
государственной услуги, на своем сайте в сети Интернет, а также в 
соответствующем разделе РГУ.»; 

в подпункте 2 пункта 21 слова «внесена в федеральный реестр 
инвалидов.» заменить словами «размещена в государственной цифровой 
системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной 
сфере».»; 

подпункт 2 пункта 26 изложить в новой редакции: 
«2) проверяет действительность усиленной квалифицированной 

электронной подписи заявителя, использованной при обращении за 
получением государственной услуги. 

В рамках проверки действительности усиленной квалифицированной 
электронной подписи заявителя, осуществляется проверка соблюдения 
следующих условий: 

квалифицированный сертификат ключа проверки электронной 
подписи (далее - квалифицированный сертификат) создан и выдан 
аккредитованным удостоверяющим центром, аккредитация которого 
действительна на день выдачи указанного сертификата; 

квалифицированный сертификат действителен на момент подписания 
заявления и прилагаемых к нему документов (при наличии достоверной 
информации о моменте подписания заявления и прилагаемых к нему 
документов) или на день проверки действительности указанного 
сертификата, если момент подписания заявления и прилагаемых к нему 
документов не определен; 

срок действия ключа электронной подписи, указанный в 
квалифицированном сертификате в соответствии с пунктом 9 части 2      
статьи 17 Федерального закона от 6 апреля 2011 года № 63-ФЗ                    
«Об электронной подписи», не истек на момент подписания электронного 
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документа (при наличии достоверной информации о моменте подписания 
электронного документа) или на день проверки квалифицированной 
электронной подписи, созданной с использованием данного ключа 
электронной подписи, если момент подписания электронного документа                  
не определен; 

имеется положительный результат проверки принадлежности 
владельцу квалифицированного сертификата усиленной 
квалифицированной электронной подписи, с помощью которой подписано 
заявление и прилагаемые к нему документы, и подтверждено отсутствие 
изменений, внесенных в заявление и прилагаемые к нему документы после 
ее подписания. При этом проверка осуществляется с использованием 
средств электронной подписи, получивших подтверждение соответствия 
требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 
6 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи»,                                          
и с использованием квалифицированного сертификата лица, подписавшего 
заявление и прилагаемые к нему документы. 

Проверка усиленной квалифицированной электронной подписи может 
осуществляться самостоятельно с использованием имеющихся средств 
электронной подписи или средств информационной системы головного 
удостоверяющего центра, которая входит в состав инфраструктуры, 
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие 
информационных систем, используемых для предоставления услуг. 
Проверка усиленной квалифицированной электронной подписи также 
может осуществляться с использованием средств информационной системы 
аккредитованного удостоверяющего центра;»; 

в форме заявления (приложение № 1 к административному 
регламенту) слова «муниципального района,» исключить; 

в форме расписки о приеме документов (приложение № 2 к 
административному регламенту) слова «муниципального района,» 
исключить; 
 в форме уведомления об отказе в уведомительной регистрации 
коллективного договора или соглашения (приложение № 3 к 
административному регламенту) слова «муниципального района,» 
исключить; 
 в форме информации (приложение № 6 к административному 
регламенту)  слова «муниципального района,» исключить; 

разделы 4, 5 признать утратившими силу. 
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального 

опубликования.  

 
 
Директор департамента                                          Е.А. Василькова 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту приказа департамента по труду и социальной защите населения 

Костромской области «О внесении изменений в приказ департамента  
по труду и социальной защите населения Костромской области 

от 02.04.2018 № 242» 
 

1. Обоснование необходимости принятия проекта правового акта. 
Проект приказа департамента по труду и социальной защите 

населения Костромской области «О внесении изменений в приказ 
департамента по труду и социальной защите населения Костромской 
области от 02.04.2018 № 242» (далее – проект приказа) разработан в целях 
совершенствования нормативного правового регулирования в сфере 
предоставления государственных услуг. 

2. Общая характеристика проекта правового акта. 
Проектом приказа структура административного регламента по 

предоставлению государственной услуги приводится в соответствие с 
Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», вносятся 
изменения, касающиеся актуализации порядка предоставления информации 
о государственной услуге в государственных информационных системах и 
порядка проверки электронной подписи при обращении за государственной 
услугой. 

3. Возможные последствия принятия проекта правового акта. 
Принятие проекта постановления обеспечит совершенствование 

нормативного правового регулирования в сфере предоставления 
государственной услуги. 

4. Финансово-экономическое обоснование проекта правового 
акта. 

Принятие проекта приказа не потребует выделения дополнительных 
средств областного бюджета.  

5. Информация о проведении оценки регулирующего воздействия 
проекта правового акта и ее результатах, а также о проведении 
общественного обсуждения и его результатах. 

В соответствии с пунктом 8 Положения о порядке проведения оценки 
регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов 
Костромской области, утвержденного постановлением администрации 
Костромской области от 15 ноября 2016 года № 444-а   «Об утверждении 
положения о порядке проведения оценки регулирующего воздействия 
проектов нормативных правовых актов Костромской области и порядка 
проведения публичных консультаций в отношении проекта нормативного 
правового акта Костромской области», проект приказа департамента по 
труду и социальной защите населения Костромской области не подлежит 
процедуре оценки регулирующего воздействия. 
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В соответствии с пунктом 7  части 2 статьи 13.1  Закона Костромской 
области от 11 января 2007 года № 106-4-ЗКО «О нормативных правовых 
актах Костромской области» проект приказа  не подлежит общественному 
обсуждению.  

6. Информация о целесообразности разработки и принятия 
правовых актов, необходимых для реализации предлагаемых решений, 
внесения изменений, приостановления, признания утратившими силу 
правовых актов в связи с принятием проекта правового акта. 

Принятие проекта приказа не потребует принятия, изменения, 
приостановления и признания утратившими силу иных правовых актов 
Костромской области. 
 
 
Директор департамента по труду  
и социальной защите населения 
Костромской области                                                                  Е.А. Василькова 

 
 
 
 
 
 
 
 


